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Statiit vychovného poradcu

ClL1
Zakladné ustanovenia
§1

Postavenie vychovného poradcu

(1) Vychovny poradca je jednym z ¢lankov systému vychovného poradenstva, ktory tvoria:
centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, centrum Specialno-
pedagogického poradenstva, vychovny poradca, skolsky psycholdg, skolsky Specialny
pedagog, lietebny pedagog, socialny pedagdg a koordinator prevencie’.

(2) Vychovny poradca je pedagogicky zamestnanec $pecialista Skoly (Skolského zariadenia). Do
funkcie ho menuje riaditel’, ktorému zodpoveda za plnenie uloh. Ulohy plni popri svojej
pedagogickej ¢innosti.

(3) Ulohou vychovného poradenstva je vykonavanie poradenstva pri rieSeni osobnostnych,
vzdelavacich, profesionalnych a socialnych potrieb deti a kariérového poradenstva.

(4) Vychovny poradca v pripade potreby sprostredkuje detom a ich zakonnym zastupcom
pedagogické, psychologické, socialne, psychoterapeutické, reedukacéné a iné sluzby, ktoré
koordinuje v spolupraci s triednymi ugitePmi. Uzko spolupracuje so $kolskym psychologom,
Skolskym $pecialnym pedagbégom a odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni.

(5) Odborno-metodickih pomoc v oblasti vychovného poradenstva poskytuje poradenské
zariadenie spravidla podla izemnej pdsobnosti. 2

§2

Kvalifikacia vychovného poradcu

(1) Kvalifika¢né predpoklady vychovného poradcu uréuju § 7, § 8 a § 33 ods. 3 zakona ¢.
317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

(2) Profesijny rozvoj, ako procesu prehlbovania, zdokonalovania a rozSirovania kvalifikacie
a profesijnych kompetencii ako aj kontinualne vzdelavanie vychovného poradcu uréuje zakon
¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

§3

Uvizok a odmenovanie

(1) Zakladny uvizok ucitel'a vykonavajuceho funkciu vychovného poradcu sa riadi osobitnym
predpisom.

a. Je mozné doplnit o pismeno podla typu skoly. Uviizky VP urcuje nariadenie viady SR
¢. 422/2009 Z. z. ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej cinnosti a priamej
vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnanCov.

(2) Za kvalitné plnenie tloh prislicha vychovnému poradcovi osobny priplatok. Jeho vySka
urcuje v mzdovy predpis Skoly (Skolského zariadenia).

1§ 130 odst 2 a 3 zakona &. 245/2008 $kolsky zakon v zneni neskorsich predpisov
2§ 134 odst.2 a7 4 zakona &. 245/2008 $kolsky zakon v zneni neskorsich predpisov



Cl.2
Osobnost’ vychovného poradcu

§4

(1) Na vykon funkcie vychovného poradcu sa kladti naroéné poziadavky na osobnostné a odborné

predpo

klady a kompetencie, najma:
zrelost’ osobnosti a spravania
dobré komunikaéné schopnosti
empatia a vnimavost’ pre potreby inych
emocionalna stabilita, odolnost’ voci stresu a frustracii
profesionalita a odbornost’
planovanie a kontrola vlastnej prace, motivacia pracou, iniciativa a tvorivost’
potreba sebavzdelavania a odborného rastu. A d’alSie.

(2) Vychovny poradca ma mat’ kvalitné vedomosti a zru¢nosti najméa v oblastiach:

(1) Vycho

pedagogicka diagnostika, screening, depistaz

komunikécia a rieSenie problémov

individualna konzulta¢na a poradenska ¢innost’

praca so skupinou, skupinova dynamika

praca s informaciami a metodicka ¢innost’

optimalizacia vzdelavacieho, profesijného a socialneho vyvinu
prevencia zavislosti a inych socialno-patologickych javov. A d’alSie.

CL3
Napli prace vychovného poradcu

§5

vny poradca:
Uskutoc¢nuje v spolupraci s triednymi uciteI'mi vyhl'adavanie ziakov s problémami vo
vychove a vyvine osobnosti. Zabezpecuje pre nich vychovné a vychovno-poradenské
aktivity a podla potreby sprostredkiiva im psychologické a iné odborné sluzby
a starostlivost’.
Poskytuje konzultacie ziakom a Studentom a ich zdkonnym zastupcom, ako aj
pedagogickym zamestnancom §koly pri rieSeni vychovnych a vzdelavacich
problémov, informuje ich o otazkach §tudia na strednych a vysokych $kolach a pri
vol'be povolania.
Osobitnu pozornost’ venuje Ziakom nadanym, talentovanym, socidlne znevyhodnenym
a ziakom s postihnutim. ZvySent pozornost’ venuje aj Ziakom nastupujucim do prvého
ro¢nika a pri prechode na vyssi stupen, alebo na inu skolu.
Zabezpecuje a spolupodiel’a sa na realizacii i¢elovych preventivnych aktivit pre
ziakov a rodi¢ov, najma besied a skupinovych stretnuti, na aktualne témy z oblasti
ucenia a vzdelavania, spravania a medzil'udskych vzt'ahov, adaptacie, zataze,
profesijnej orientacie, prevencie zavislosti a inych socialno-patologickych javov ai.
Na pedagogickych radach informuje pedagogickych zamestnancov skoly o vychovno-
poradenskych aktivitach a praci vychovného poradcu, ako aj o opatreniach potrebnych
pre rieSenie problémov tried a jednotlivych Ziakov. Ddsledne dodrziava a presadzuje
v podmienkach $koly zakon o ochrane osobnych udajov.
Pomaha Ziakom a rodi¢om pri profesijnej orientacii, vol'be §tidia, povolania
a pracovného uplatnenia. Zabezpecuje agendu v suvislosti so sledovanim zaujmov
a prihlasovanim ziakov a §tudentov na d’alsie §tadium a do povolania.
Uzko spolupracuje s triednymi ugitemi a s koordinatorom prevencie, ako aj
s 0 skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie a inymi nadvdznymi
organizaciami, pri zabezpecovani uloh vychovného poradenstva.
Aktivne sa zucastiiuje na pracovnych poradach, semindroch a skoleniach,
organizovanych pre vychovnych poradcov.

Cl 4



Sposob organizacie a materialneho zabezpecenia ¢innosti vychovného poradcu

§6

(1) Materialno-technické zabezpeéenie vychovného poradcu musi byt v stlade s jeho zameranim.
Sucastou materialno-technického zabezpeCenia vychovného poradcu je aj vybavenie
pocitatovou technikou s pripojenim na internet a technické prostriedky potrebné na
vytvaranie alebo rozmnozoOvanie pisomnych alebo obrazovych materidlov pre pracu s
dietatom, jeho zdkonnym zastupcom alebo zamestnancom §kol a Skolskych zariadeni a na
metodicku ¢innost’, ako aj primerané materialne vybavenie v priestoroch s bezbariérovymi
stavebnymi Upravami, U¢elne zariadenych na vykonavanie individualnej a skupinovej
odbornej ¢innosti s det'mi.

(2) Vykon ¢innosti vychovného poradcu v podmienkach Skoly je organizovany tak, ze ma pevne
vyhradeny den v tyzdni, ktory je uréeny na vykon ¢innosti podl'a § 5 tohto StatGtu. Zvycajne
je to Stvrtok.

CL5
Zaverefné ustanovenia

§7

(1) Vychovny poradca sa vo svojej praci opiera o Smernice a pedagogické dokumenty, najma:

e Zakon 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

e Zakon ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

e Nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah
priamej vyuCovacej Cinnosti a priamej vychovnej Einnosti pedagogickych
zamestnancov

e Vyhlaska ¢. 437/2009 Z. z. ktorou sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné
kvalifika¢né poziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov Vv zneni neskorsich predpisov Vyhlaska Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky ¢. 97/2010 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o
dokumentacii akreditovaného vzdelavacieho programu d’alSicho vzdelavania, o
obsahu ziadosti o akreditaciu vzdelavacieho programu d’alSieho vzdelavania a o
projekte vzdelavacieho programu d’alSieho vzdelavania, o osved¢eni o absolvovani
akreditovaného vzdelavacieho programu d’alSieho vzdelavania, o nalezitostiach
osvedcenia o Ciastocnej kvalifikacii a osvedCenia o Uplnej kvalifikacii

e Pedagogicko — organizaéné pokyny MS SR pre $koly, skolské zariadenia a orginy
verejnej spravy v skolstve na prislusny Skolsky rok.

Tento Stat(t vychovného poradcu nadobtda Gcinnost’ 1. septembra 2012.

riaditel’ dkoly
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